
五沟镇 2021 年度重点工作“百日攻坚”
实施方案

为认真贯彻落实县委县政府的决策部署，进一步加大工作

力度，助力推进乡村振兴，确保我镇如期完成 2021 年度各项工

作目标考核任务。经镇党委政府研究决定，自 8 月 1 日起，组

织开展为期 100 天的重点工作“百日攻坚”专项行动。

一、总体要求

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入

贯彻落实县委、县政府的决策部署，以推进乡村振兴战略为主

线，实施“党建引领、产业转型、农业示范、乡村建设、民生

项目”五大工程，全面抓好重点项目建设、旱厕改造、“一户

一块田”改革、搬迁安置、疫苗接种和小微权力注册等重点工

作。各村、各部门在百日攻坚期内按照目标任务要求制定计划，

倒排工期，统筹推进，奋力打造乡村振兴五沟样板，全面开启

新时代五沟高质量发展新征程！

二、组织领导

为全面有效开展“百日攻坚”行动，确保工作取得实效，

成立工作领导小组。

组 长： 王培刚

副组长： 董 光

成 员： 张 平 周 强 付 林 赵昆鹏 胡朝利

魏尊强 牛孝峰 徐奔奔 吴 京 盛 彤

王 勇



三、时间安排

（一）动员部署阶段：8 月 1 日-8 月 15 日

各村、各部门要按照“百日攻坚”实施方案提出的目标要

求，结合分管领导的部署安排，针对当前工作重点制定专项行

动实施方案，有序推进各项工作。各单位于 8 月 10 日前将实施

方案和倒排工期表上报至党政办。

（二）全力攻坚阶段：8 月 16 日-10 月 20 日

各村、各部门对照方案，负责人抓严抓细，业务人员做实

做好，上下合力，稳步推进专项实施方案，确保攻坚进度。在

盯紧既定目标的同时，着力提升工作水平，争取全镇各项工作

再上新台阶。

（三）巩固提升阶段：10 月 21 日-11 月 10 日

分管领导要组织对攻坚行动进行全面梳理，针对全力攻坚

期出现的痛点、难点，统筹协调各方，集中力量予以处理，确

保在既定时间内完成百日攻坚目标任务。

四、目标任务

（一）实施产业转型升级工程。

1.工业经济运行：加大工业经济运行监控、分析、服务力

度，及时把握经济运行走势。帮助“规上”企业破解发展难题，

掌握“规下”企业发展动态。加大对规模工业企业经营的扶持

力度，积极为企业申请符合条件的优惠政策，支持企业做大做

强，积极培育新的规模工业企业，确保全镇工业经济平稳运行。



责任领导：盛彤

责任单位：经发办、市场所

2.重点项目建设：利用采煤沉陷区、河道及镇内建设用地

等，开发建设“美丽乡村+氢能+光伏+风电+储能+数字化智慧控

制中心”6 大板块于一体的“数字化智慧绿色能源示范镇”。牢

牢把握产业政策，依据区位和资源优势，重点关注产业布局和

产业发展趋势，狠抓项目引进。重点跟踪意向在谈、落地建设

项目，在全镇营造招商引资、科学发展的浓厚氛围。

责任领导：牛孝峰、盛彤、王勇

责任单位：经发办、农综站

3.现代服务业发展：依托本镇优势，重点发展节能环保、

电子商务、家政保洁等服务产业。围绕城镇化发展，推动餐饮、

住宿、家政服务、卫生保洁服务等生活性服务向精细化、个性

化发展。鼓励支持传统商贸业升级改造，加快传统商贸业与电

子商务、连锁经营等现代新型业态融合发展。

责任领导：周强、盛彤

责任单位：经发办、妇联

（二）做好现代农业示范工程。

4.“一户一块田”改革：以土地产权制度改革为基础，全

镇深入开展“一户一块田”4 万亩土地改革工作，加大土地流转

规模。

责任领导：牛孝峰、王勇



责任单位：农综站

5.高标准农田建设：以大、中沟疏浚治理为重点，全面落

实农田水利基础设施建设，推动高标准农田、高效节水灌溉等

项目。

责任领导：牛孝峰、吴京、王勇

责任单位：农综站、水利公路站

6.打造现代农业示范园区：结合庙前村万亩高标准农田治

理，通过产业项目引进、特色产业发展，打造全省一流的现代

农业示范园区。

责任领导：牛孝峰、王勇

责任单位：农综站

7.水产养殖一体化建设：打造特色水产养殖项目，综合利

用我镇塌陷水面和废弃坑塘，扩大优质水产养殖规模，推进五

沟镇水产养殖全面发展。

责任领导：牛孝峰、王勇

责任单位：农综站

（三）抓好乡村建设提升工程。

8.新型城镇化建设：依托五沟新镇区建设基础优势，结合

采煤沉陷村庄搬迁，高标准建设搬迁居民小区，推动搬迁安置

人口向镇区集中。

责任领导：周强、赵昆鹏、胡朝利、徐奔奔、吴京

责任单位：征迁办、文化站、纪委、水利公路站



9.人居环境整治：打好蓝天、碧水、净土保卫战，切实解

决群众反映强烈、影响社会稳定和可持续发展的突出环境问题。

全面落实环长制、林长制、河长制，开展 G344 和 G237 沿线环

境整治工作，加强黑臭水体治理，持续开展植树造林、护林工

作，打造省级森林城镇。实行垃圾分类和减量化、资源化处理，

推动绿色低碳发展。

责任领导：吴京

责任单位：美丽人居办

10.美丽乡村建设：通过社会化管理和村民自治相结合方

式，全面提升镇村人居环境，实现旱厕改造全覆盖。启动镇区

污水管网连接、街道亮化、设施修复等工程，完善镇区长效管

护机制。通过巩固提升镇容村貌，提升居民文明素养，营造浓

厚创建氛围，争创省级文明村镇。

责任领导：周强、胡朝利、吴京

责任单位：人居美丽办、妇联、国土所

（四）推进民生项目改善工程。

11.道路建设：结合上级民生工程政策，重点抓村庄道路硬

化、绿化、亮化、美化建设，完成一二三四标段四好公路建设，

推进 S305 和 G237 收费站征地工作，同时做好已建道路的管护

工作。

责任领导：吴京

责任单位：水利公路站



12.脱贫攻坚：保持现有帮扶政策总体稳定，加强重点人群

的关注和关爱。持续做好政策兜底，精准实施帮扶措施，解决

“相对贫困”。不断加大产业扶贫，通过产业发展让群众有持

续稳定的收入来源，增强抗击风险能力，确保脱贫后不再返贫。

责任领导：胡朝利、牛孝峰

责任单位：扶贫办、财政所

13.疫苗接种工作：加强疫苗接种宣传引导，督促各村逐户

排查，通知到位，组织群众加快疫苗接种速度，抓实常态化疫

情防控工作。

责任领导：张平、徐奔奔

责任单位：宣传部、五沟卫生院、白沙卫生院

14.社会保障提升：实施五沟第二小学建设、白沙中心校扩

建以及养老院提升工程，开展镇村职工综合运动会，督促镇村

卫生场所加强人员和药品的管理，不断完善医疗教育基础条件，

提高医疗教育水平。

责任领导：付林、魏尊强、徐奔奔

责任单位：社会事务办、文体站、五沟中心校、白沙中心

校

15.社会治安治理：大力开展普法工作，健全农村公共法律

服务体系，增强法制意识、法治观念。常态化开展扫黑除恶斗

争巩固专项斗争成果，依法严厉打击各类违法犯罪活动。加强

信访维稳综合治理，依法解决群众的合理诉求，促进社会和谐。



开展安全生产检查，防微杜渐，杜绝安全事故发生。

责任领导：胡朝利、魏尊强

责任单位：信访维稳中心、五沟派出所、市场所

（五）建设党建示范引领工程。

16.一抓双促：加强非公党建建设，建设村部党建规范化示

范点三个；做好各党支部党建标准化工作、规范党员发展流程，

开展培训班，提高干部综合素质。完善村“党支部+集体公司”

模式，综合利用采煤沉陷水面，积极推广抱团发展、特色发展

等模式，稳步提升村级集体经济收入。

责任领导：付林

责任单位：组织部

17.人才工作：坚持把理想信念教育作为首要任务，组织党

员干部系统学习中国特色社会主义理论体系，深入推进人才管

理体制改革，选拔重用那些“能干事、干成事、敢担当”的优

秀干部，在全镇上下形成干事创业敢担当、为民服务解难题、

清正廉洁做表率、信仰坚定活力足的浓厚氛围。

责任领导：付林

责任单位：组织部

（六）同步完成其他方面工作。

18.信息报送工作：深入了解各部门工作动态，学习各项工

作深入展开的具体举措，根据全镇工作重点、实施情况同步做

好宣传报道工作。



责任领导：周强、徐奔奔

责任单位：党政办、宣传部、团委

19.纪律保障工作：为确保各重点工作顺利推行，镇纪委要

强化监督管理，及时沟通处理工作中遇到的问题，对工作落后

的部门进行约谈，保证工作有力推进。镇纪委和财政所要同时

做好巡察审计问题整改工作。

责任领导：赵昆鹏、胡朝利、魏尊强

责任单位：纪委、财政所、政法委

20.建立考核机制：按照“百日攻坚”任务清单，制定科学

规范的考核机制，明确工作责任，建立考核台账，确保落实攻

坚任务。

责任领导：赵昆鹏

责任单位：纪委

五、工作措施

(一)提高思想认识。今年是“十四五”开局之年，全镇在

推进巩固拓展脱贫攻坚成果和乡村振兴衔接工作上，任务多、

总量大、时间紧、压力重，这是检验我们工作能力的关键时刻。

困难面前，要有全镇上下一盘棋的思想，要大胆往前冲，不能

畏首畏尾；要抓住机遇，攻坚克难；要不折不扣，坚决完成 2021

年全镇各项工作目标考核任务；咬定目标不放松，在 100 天的

时间内，变压力为动力，充分发挥潜力，突破困难，集中一切

人力物力财力，发扬“白加黑”、“晴加雨”、“5+2”精神，



强力推进全镇各项工作；要坚决克服厌战情绪和畏难情绪，以

顽强的工作作风、昂扬的斗志和不服输的干劲，确保各项措施

部署落实到位。

(二)加强组织领导。此次“百日攻坚”行动由五沟镇党委

统一指挥、统一部署的一次专项行动，镇村各级干部要站到基

层、沉到一线，解决疫苗接种、一户一块田、安全生产、旱厕

改造、人居环境整治、小微权力监督平台注册等工作中的困难

和问题，有效推进乡村振兴战略建设。镇直各部门负责人要切

实抓起部门工作，和部门人员协同配合，在百日攻坚期内全面

完成考核任务。

（三）强化督察考核。各项重点工作由镇主要领导每半月

调度一次，牵头领导随时调度，随时掌握工作中遇到的问题难

点，及时协调解决，加快工作步伐；镇纪委要加强对重点工作

的督查，保障工作有力推进。镇直各部门在每周工作总结中汇

报百日攻坚进度，由镇主要领导调度，全面推进完成目标考核

任务。在“百日攻坚”行动结束后，未完成的部门由镇纪委通

报约谈，分管领导和相关村、部门主要负责人要在全镇干部大

会上做检查，确保全镇各项工作在攻坚期内交上圆满答卷。

全镇上下要保持饱满的工作热情和拼搏的干劲，树立攻坚

克难、开拓创新的理念，以“敢叫日月换新天”的昂扬斗志，

推进各项工作落实，将全镇经济建设事业发展推上新台阶。
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