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	1. 濉溪县农村社会养老保险管理中心2025年收支总表
	3. 濉溪县农村社会养老保险管理中心2025年支出总表
	5. 濉溪县农村社会养老保险管理中心2025年一般公共预算支出表
	1. 濉溪县农村社会养老保险管理中心2025年部门预算纳入绩效考评项目表
	2. 濉溪县农村社会养老保险管理中心2025年部门预算专项资金管理清单（专栏公开）
	从预算单位构成看，濉溪县农村社会养老保险管理中心2025年度部门预算仅包括濉溪县农村社会养老保险管理
	濉溪县农村社会养老保险管理中心2025年没有使用一般公共预算拨款、政府性基金预算拨款、国有资本经营预
	濉溪县农村社会养老保险管理中心2025年没有安排政府购买服务支出。
	濉溪县农村社会养老保险管理中心2025年没有安排通用资产配置支出。
	截至2024年12月31日，濉溪县农村社会养老保险管理中心共有车辆0辆。单价100万元以上的设备（不
	2025年部门预算安排购置公务用车0辆，购置费0万元。安排购置单价100万元以上设备（不含车辆）0台
	2025年，濉溪县农村社会养老保险管理中心3个项目实行了绩效目标管理，涉及一般公共预算当年财政拨款2

